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OLMEDICOQ CERTIFICADO MEDICO DE PREINGRESO OCUPACIONAL
LA SALUD DE SUEMPRESA Fecha: 2023-07-26

1. INFORMACION GENERAL

._. Transporte Planeacion Y Disefo Actividad Actividades de ingenieria y otras actividades
Empresa Usuaria: - - PR PR
Ingenieria S.A. Tpd Ingenieria S.A. economica: conexas de consultoria técnica.
Nombre: JAIDER PEREZ ROMERO Documento: CC 1107008205
Fecha de Lugar de
nacimiento: 2004-02-27 nacimiento: ROVIRA (TOLIMA)
Edad: 19 afios Género: Masculino
Estado civil: Union_libre No. hijos vivos: 0
Direccién actual: CKL 11 C 70 SUR B 18 23 Municipio: BOGOTA, D.C.
Teléfono: 3127428773 Escolaridad: Secundaria_completa
Ocupacion: ayudante construiccion EPS: Nueva EPS
Responsable**: MARIA V (HERMANA) Teléfono: 3009650233
Acompafiante: El trabajador asiste a la evaluacion sin acompanfante.

** | a informacion de responsable se encuentra actualizada de acuerdo a la ultima suministrada por el paciente en la historia para efectos
de un contacto oportuno ante cualquier eventualidad.

INMUNIZACIONES Relacién de bioldgicos aplicados:

Trabajador indica que no se ha vacunado para COVID 19.

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS

Visiometria: Su capacidad visual es adecuada para la ocupacion.
Audiometria: Su capacidad auditiva es adecuada para la ocupacién.
Espirometria computarizada:NO APLICA.

CONCLUSIONES OCUPACIONALES

De acuerdo al examen ocupacional realizado a JAIDER PEREZ ROMERO con documento de identificaciéon No. 1107008205 se
considera no presenta restricciones para desempenfiar la ocupacién de ayudante construiccion del sector econdmico Actividades de
ingenieria y otras actividades conexas de consultoria técnica.

CONDUCTAS OCUPACIONALES PREVENTIVAS

1. CLASIFICACION EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA OSTEOMUSCULAR: De acuerdo a la informacion disponible y el
examen realizado se clasifica como NO CASO.

RECOMENDACIONES GENERALES (Para el manejo de enfermedades generales o comunes)

1. Se le recomienda solicitar en su entidad de salud, evaluacién y plan de manejo de su patologia visual por Optometra.

2. Solicite en su entidad de salud evaluacion y plan de manejo de su alteracién del metabolismo de los carbohidratos por Médico y
Nutricionista.

3. Se le recomienda aplicar Primera dosis de vacuna para COVID 19.

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL
NO PRESENTA RESTRICCIONES

OBSERVACIONES FINALES

RESULTADO DE EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO PARA SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA OCUPACIONAL: Los
siguientes son los resultados de los exdmenes de Laboratorio Clinico realizados: - Glucosa en suero: alterado; - Trigliceridos: Dentro
de valores limites normales; - Colesterol total: Dentro de valores limites normales.

CONSIDERACIONES OCUPACIONALES ESPECIALES POR ALTERACION DE EXAMEN DE LABORATORIO: El examen de glucosa en
ayunas muestra un valor ligeramente aumentado, pero se considera que no se asocia a vértigos y no le genera restricciones
ocupacionales actualmente. Requiere ser evaluado por su entidad de salud, para la realizacion de las pruebas complementarias que
permitan definir la existencia de una posible intolerancia a los hidratos de carbono y establecer el plan de manejo correspondiente.

CONSIDERACIONES OCUPACIONALES POR ALTERACION VISUAL EN TRABAJOS DE ALTO RIESGO: El trabajador presenta una
alteracion visual detectada en la discriminacion de colores y sus gamas. Esta condicion NO le genera restricciones ocupacionales
directas para el oficio actual. Sin embargo, la importancia de esta alteracién y la necesidad de establecer ajustes del puesto de
trabajo, debe valorarse acorde con el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Empresa (SG-SST).

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa revision
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de su sistema osteomuscular, extremidades y columna, buscando patologias o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo
aumentado para la realizacién de las actividades de su trabajo habitual, o de aquellas que impliquen posturas forzadas o
movimientos repetitivos. Cualquier alteracion significativa encontrada se ampliara en el Certificado Médico, con el objeto de definir
su estado, implicaciones ocupacionales o la necesidad de tratamiento.

Es de vital importancia para PROTEGERNOS DEL CORONAVIRUS:

e Lavar nuestras manos regularmente con abundante agua y jabdn.

e Usar tapabocas convencionales todo el tiempo en espacios donde sea imposible mantener distancias mayores a 1 metro, como:
transporte publico, taxis, supermercados, bancos, entre otros.

e Si se usa transporte masivo usar siempre tapabocas y lavarse las manos después de usarlo.

o Evitar tocarse la cara, especialmente después de tener contacto con superficies contaminadas o personas enfermas.

e Limpiar constantemente con desinfectante las superficies con las que tenemos contacto.

e Mantener una distancia no inferior a un metro con otras personas: No salude de beso ni de mano y evite el contacto fisico.

e SI TIENE LOS SIGUIENTES SiNTOMAS: Fiebre, Tos, Dificultad para respirar, dolor para tragar, notifiquelo a su empleador y su
EPS, No vaya a lugares publicos, es ideal que se aisle preventivamente.
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CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: Las Resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de
Junio 5 de 2009 del Ministerio de la Proteccion Social (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccion Social)
reglamentan la practica y contenido de las evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso, con el objeto de determinar la existencia
de restricciones para el trabajo a desempeiiar, acorde con los requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo.
También establece que la Empresa solo puede conocer el CERTIFICADO MéDICO DE INGRESO del aspirante. Los documentos
completos de la Historia Clinica Ocupacional estan sometidos a reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun
lo establecido en la Resolucion 1918 de Junio 5 de 2009 y el trabajador puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera,
entendiendo que hacen parte integral de su historial médico.
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